
STATUT 

STOWARZYSZENIA MAXLIGA 

ROZDZIAŁ I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§1 

1. Stowarzyszenie nosi nazwę STOWARZYSZENIE MAXLIGA (dalej: „Stowarzyszenie”). 

2. Podstawą działania Stowarzyszenia są przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo 

o stowarzyszeniach (dalej: „Ustawa”) oraz postanowienia niniejszego statutu 

Stowarzyszenia (dalej: „Statut”). 

§2 

1. Siedzibą Stowarzyszenia jest Grodziszów.  

2. Terenem działania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.  

3. Dla realizowania celów określonych w Statucie, Stowarzyszenie może działać również 

poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej z poszanowaniem obowiązującego tam prawa. 

§3 

1. Stowarzyszenie opiera swoją działalność na społecznej pracy jego członków, 

z zastrzeżeniem ust. 4 poniżej. 

2. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 

3. Dla realizacji zadań statutowych, w Stowarzyszeniu mogą być zatrudniani pracownicy 

lub mogą być zawierane umowy cywilnoprawne. 

4. Osobom wchodzącym w skład organów Stowarzyszenia, może zostać przyznany zwrot 

uzasadnionych wydatków, poniesionych w związku z wykonywaniem zadań statutowych. 

Szczegółowe warunki zwrotu wydatków mogą zostać określone w drodze uchwały 

Zarządu. 

5. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie za czynności wykonywane w 

związku z pełnioną funkcją. Warunki wynagradzania członków Zarządu może określić 

Walne Zebranie Członków w drodze uchwały. 

 

ROZDZIAŁ II 

CELE I SPOSOBY REALIZACJI CELÓW 

§4 

Stowarzyszenie działa w celach: 

1) promocji sportowego i aktywnego trybu życia, 

2) propagowania idei aktywnego wypoczynku, 

3) promocji boksu jako dyscypliny sportowej i formy rekreacji, 

4) rozwoju współzawodnictwa sportowego w zakresie boksu, 

5) nauczania boksu jako sztuki walki, 



6) wspierania rozwoju boksu jako rekreacji sportowej, 

7) zwiększenia ilości osób zainteresowanych sportem i boksem, a tym samym pozyskanie 

nowych potencjalnych zawodników, którzy w przyszłości mogliby reprezentować 

Wrocław i województwo dolnośląskie na oficjalnych zawodach krajowych, 

8) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w zakresie wspierania i upowszechniania 

boksu jako dyscypliny sportowej na rzecz ogółu społeczności. 

§5  

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 

1) organizowanie oraz prowadzenie szkoleń, spotkań, prelekcji, wykładów, seminariów, 

treningów, walk lub zawodów (lig) bokserskich, 

2) organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych, 

3) współpracę z trenerami boksu, sędziami bokserskimi lub innymi specjalistami w celu 

realizacji celów statutowych Stowarzyszenia, 

4) działania marketingowe i aktywne promowanie boksu, 

5) prowadzenie działalności gospodarczej w celu realizacji celów statutowych. 

ROZDZIAŁ III 

CZŁONKOSTWO 

§6 

Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na członków zwyczajnych oraz członków 

wspierających. 

§7 

1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna posiadająca pełną 

zdolność do czynności prawnych, niepozbawiona praw publicznych, popierająca cele 

określone w Statucie, która złoży pisemne oświadczenie o przystąpieniu do 

Stowarzyszenia oraz akceptacji jego Statutu (dalej: „Deklaracja Członkowska”) oraz 

zostanie przyjęta w poczet członków zwyczajnych przez Zarząd. Wzór Deklaracji 

Członkowskiej stanowi Załącznik nr 1 do Statutu. 

2. Decyzję o przyjęciu w poczet członków zwyczajnych lub o odmowie takiego przyjęcia 

podejmuje Zarząd jednomyślnie w formie uchwały. 

3. Zarząd odmawia przyjęcia w poczet członków zwyczajnych w razie: 

1) braku pełnej zdolności do czynności prawnych, 

2) braku pełni praw publicznych, 

3) niezłożenia Deklaracji Członkowskiej. 

4. O przyjęciu albo o odmowie przyjęcia w poczet członków zwyczajnych, Zarząd 

poinformuje osobę ubiegającą się o członkostwo zwyczajne w terminie 30 dni od dnia 

podjęcia stosownej uchwały.  

 

 



§8 

1. Członkiem wspierającym stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna posiadająca pełną 

zdolność do czynności prawnych , niepozbawiona praw publicznych oraz popierająca 

cele określone w Statucie jak również osoba prawna popierająca cele określone w 

Statucie, które złożą pisemny wniosek o przyjęcie w poczet członków wspierających 

Stowarzyszenia wraz z akceptacją postanowień Statutu oraz określeniem rodzaju 

wsparcia dla Stowarzyszenia (dalej: „Wniosek”) i zostaną przyjęte przez Zarząd. Wzór 

Wniosku dla osób fizycznych stanowi Załącznik nr 2, a dla osób prawnych Załącznik nr 3 

do Statutu. 

2. Członek wspierający może wspierać Stowarzyszenie finansowo (np. przekazywać środki 

finansowe), rzeczowo (np. przekazywać sprzęt sportowy) lub merytorycznie (np. 

pomagać w realizacji celów, udzielać wsparcia organizacyjnego, dzielić się wiedzą lub 

doświadczeniem).  

3. Decyzję o przyjęciu w poczet członków wspierających lub o odmowie takiego przyjęcia 

podejmuje Zarząd jednomyślnie w formie uchwały.  

4. Zarząd odmawia przyjęcia w poczet członków wspierających w razie niespełnienia przez 

podmiot ubiegający się o status członka wspierającego wymogów określonych w ust. 1 

powyżej. 

5. O przyjęciu albo o odmowie przyjęcia w poczet członków wspierających, Zarząd 

poinformuje podmiot ubiegający się o członkostwo wspierające w terminie 30 dni od dnia 

podjęcia stosownej uchwały. 

§9 

1. Członek zwyczajny jest uprawniony do: 

1) uczestnictwa w Walnym Zebraniu Członków z głosem stanowiącym, 

2) biernego i czynnego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia, 

3) otrzymywania informacji o funkcjonowaniu Stowarzyszenia, 

4) zgłaszania wniosków lub postulatów do władz Stowarzyszenia, 

5) uczestnictwa w wydarzeniach organizowanych przez Stowarzyszenie, 

6) złożenia odwołania od uchwały Zarządu w sprawie wykluczenia do Walnego 

Zebrania Członków w terminie 7 dni od dnia jej otrzymania.  

2. Członek zwyczajny jest zobowiązany do: 

1) aktywnego udziału w działalności Stowarzyszenia, 

2) uczestnictwa na Walnych Zebraniach Członków, 

3) przestrzegania Statutu, uchwał i innych decyzji władz Stowarzyszenia oraz 

poszanowania celów Stowarzyszenia, 

4) terminowego opłacania składki członkowskiej. 

§10 

1. Członek wspierający jest uprawniony do: 

1) zgłaszania wniosków lub postulatów do władz Stowarzyszenia, 

2) otrzymywania informacji o funkcjonowaniu Stowarzyszenia, 



3) uczestnictwa w wydarzeniach organizowanych przez Stowarzyszenie, 

4) uczestnictwa z głosem doradczym w Walnym Zebraniu Członków pod warunkiem 

wcześniejszego otrzymania zaproszenia od Zarządu. 

2. Członek wspierający jest zobowiązany do: 

1) wspierania Stowarzyszenia w sposób zadeklarowany we Wniosku, 

2) przestrzegania Statutu, uchwał i innych decyzji władz Stowarzyszenia oraz 

poszanowania celów Stowarzyszenia. 

§11 

Utrata członkostwa zwyczajnego lub wspierającego następuje w przypadku: 

1) śmierci członka, 

2) rozwiązania Stowarzyszenia, 

3) likwidacji członka wspierającego (w przypadku członków niebędących osobami 

fizycznymi), 

4) pisemnej rezygnacji członka złożonej na adres Stowarzyszenia, 

5) utraty pełnej zdolności do czynności prawnych, 

6) utraty pełni praw publicznych, 

7) wykluczenia członka w trybie określonym w §12 Statutu. 

§12 

1. Wykluczenie ze Stowarzyszenia może nastąpić z powodu: 

1) nieopłacania składek członkowskich przez okres 3 (słownie: trzech) kolejno po sobie 

następujących miesięcy kalendarzowych, 

2) nieprzestrzegania postanowień Statutu, 

3) nieprzestrzegania uchwał i innych decyzji władz Stowarzyszenia. 

2. Decyzję o wykluczeniu członka ze Stowarzyszenia podejmuje Zarząd jednomyślnie w 

formie uchwały. 

3. Uchwałę w sprawie wykluczenia doręcza się wykluczanemu członkowi w formie 

pisemnej lub w formie dokumentowej (np. e-mailem) na adres podany w Deklaracji 

Członkowskiej / we Wniosku. 

4. Od uchwały Zarządu w sprawie wykluczenia, członkowi wykluczonemu przysługuje 

odwołanie do Walnego Zebrania Członków w terminie 7 dni od daty otrzymania przez 

niego uchwały w sprawie wykluczenia. 

ROZDZIAŁ IV 

WŁADZE STOWARZYSZENIA 

§13 

1. Władzę w Stowarzyszeniu sprawują następujące organy: 

1) Walne Zebranie Członków, 

2) Zarząd, 

3) Komisja Rewizyjna. 



§14 

1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia.  

2. Do kompetencji Walnego Zebrania Członków należy: 

1) Ustalanie kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia, 

2) Podejmowanie uchwał w sprawie zmiany Statutu, 

3) Podejmowanie uchwał o rozwiązaniu Stowarzyszenia, 

4) Podejmowanie uchwał o przeznaczeniu majątku zlikwidowanego Stowarzyszenia, 

5) Powoływanie i odwoływanie członków Zarządu oraz członków Komisji Rewizyjnej, 

6) Podejmowanie uchwał w sprawie wynagradzania członków Zarządu z tytułu 

pełnionej funkcji.  

3. W Walnym Zebraniu Członków biorą udział członkowie zwyczajni – z głosem 

stanowiącym oraz mogą w nim brać udział zaproszeni przez Zarząd członkowie 

wspierający – z głosem doradczym. 

4. W Walnym Zebraniu Członków można uczestniczyć osobiście albo przez pełnomocnika. 

Uczestnictwo w Walnym Zebraniu Członków może odbywać się bez fizycznej obecności 

w miejscu obrad, przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej.  

5. Walne Zebranie Członków zwołuje Zarząd. 

6. Obrady Walnego Zebrania Członków otwiera Prezes Zarządu Stowarzyszenia a 

następnie podejmowana jest uchwała o wyborze Przewodniczącego Walnego Zebrania 

Członków spośród członków zwyczajnych. 

7. Walne Zebranie Członków dzieli się na zwyczajne i nadzwyczajne. 

8. Zwyczajne Walne Zebranie Członków odbywa się raz w każdym roku kalendarzowym. 

9. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków może odbyć się w każdym czasie jeżeli 

Zarząd tak postanowi: 

1) z własnej inicjatywy, 

2) na wniosek Komisji Rewizyjnej, 

3) na wniosek co najmniej połowy wszystkich członków zwyczajnych Stowarzyszenia. 

10. Walne Zebranie Członków powinno zostać zwołane przed upływem 45 dni od daty 

zgłoszenia wniosku, o którym mowa w ust. 9 pkt 2 lub pkt 3 powyżej.  

11. Termin, miejsce odbycia oraz porządek obrad zwyczajnego jak i nadzwyczajnego 

Walnego Zebrania Członków Zarząd podaje do wiadomości wszystkich członków 

zwyczajnych oraz zaproszonych do udziału przez Zarząd członków wspierających co 

najmniej na 7 dni przed planowanym terminem jego odbycia. Za zgodą wszystkich 

członków zwyczajnych Walne Zebranie Członków może odbyć się bez zachowania 

powyższego 7 dniowego terminu. 

12. Walne Zebranie Członków podejmuje decyzje w formie uchwał. Uchwały Walnego 

Zebrania Członków dla swej ważności wymagają zwykłej większości głosów przy 

obecności co najmniej połowy wszystkich członków zwyczajnych, chyba że Statut 

stanowi inaczej. W sprawach osobowych uchwały są podejmowane w głosowaniu 

tajnym. 

13. Każdemu członkowi zwyczajnemu przysługuje 1 głos na Walnym Zebraniu Członków. 



14. W przypadku równości głosów, decyduje głos Przewodniczącego Walnego Zebrania 

Członków. 

§15 

1. Zarząd prowadzi sprawy Stowarzyszenia oraz reprezentuje Stowarzyszenie. We 

wszelkich sprawach związanych z reprezentacją lub prowadzeniem spraw 

Stowarzyszenia właściwym do podjęcia uchwały jest Zarząd. 

2. Do wyłącznej kompetencji Zarządu należy w szczególności: 

1) kierowanie bieżącą działalnością Stowarzyszenia, 

2) reprezentowanie Stowarzyszenia i działanie w imieniu Stowarzyszenia, 

3) zarządzanie majątkiem Stowarzyszenia,  

4) decydowanie w sprawach związanych z pełnieniem przez Stowarzyszenie 

działalności organizacji pożytku publicznego, 

5) realizowanie uchwał Walnego Zebrania Członków, 

6) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej Stowarzyszenia, 

7) zwoływanie Walnego Zebrania Członków, 

8) sporządzanie i zatwierdzanie wszelkiej dokumentacji wymaganej przez właściwe 

przepisy ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości, 

9) ustalanie wysokości składki członkowskiej oraz dokonywanie zmian jej wysokość, 

10) podejmowanie decyzji o przyjęciu oraz o odmowie przyjęcia członka zwyczajnego 

lub członka wspierającego do Stowarzyszenia, 

11) podejmowanie decyzji w sprawie wykluczenia członka ze Stowarzyszenia. 

3. Zarząd składa się z dwóch osób, w tym z Prezesa Zarządu. 

4. Z zastrzeżeniem ust. 10 poniżej, członków Zarządu, w tym Prezesa Zarządu, powołuje i 

odwołuje Walne Zebranie Członków uchwałą podjętą jednomyślnie w głosowaniu tajnym, 

przy obecności wszystkich członków zwyczajnych.  

5. Członkowie Zarządu są powoływani na czas nieokreślony. Funkcję członka Zarządu 

można pełnić więcej niż jeden raz.  

6. Zarząd podejmuje decyzje w formie uchwał obradując na posiedzeniach. Uchwały 

Zarządu zapadają jednomyślnie, w głosowaniu jawnym, chyba że Statut stanowi inaczej. 

W sprawach osobowych uchwały podejmowane są w głosowaniu tajnym. W przypadku 

równości głosów, uchwała nie wchodzi w życie. 

7. Uczestnictwo w posiedzeniu Zarządu może odbywać się bez fizycznej obecności w 

miejscu obrad, przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej. W posiedzeniu 

Zarządu można uczestniczyć osobiście albo przez pełnomocnika.  

8. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej niż raz w roku. 

9. Mandat członka Zarządu wygasa z chwilą:  

1) śmierci członka Zarządu, 

2) złożenia przez członka Zarządu pisemnej rezygnacji na adres Stowarzyszenia, 

3) ustania członkostwa w Stowarzyszeniu, 

4) odwołania członka Zarządu dokonanego przez Walne Zebranie Członków. 



10. Jeżeli liczba członków Zarządu spadnie poniżej liczby określonej w ust. 3 powyżej,  

Walne Zebranie Członków jest uprawnione do uzupełnienia składu Zarządu w drodze 

uchwały podjętej zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy wszystkich 

członków zwyczajnych, w głosowaniu tajnym. Kadencja powołanych w tym trybie 

członków Zarządu jest wspólna z kadencją pozostałych członków Zarządu. 

§16 

1. Komisja Rewizyjna sprawuje kontrolę wewnętrzną nad działalnością Stowarzyszenia. 

2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy w szczególności: 

1) kontrola działalności Stowarzyszenia pod względem realizacji celów, Statutu, 

rzetelności, gospodarności oraz zgodności z uchwałami władz Stowarzyszenia, 

2) ocena pracy Zarządu, w szczególności pod kątem zarządzania finansami oraz 

majątkiem Stowarzyszenia. 

3. Komisja Rewizyjna składa się z dwóch do trzech członków. 

4. Członków Komisji Rewizyjnej powołuje i odwołuje Walne Zebranie Członków uchwałą 

podjętą zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy wszystkich 

członków zwyczajnych, w głosowaniu tajnym. 

5. Członkowie Komisji Rewizyjnej są powoływani na okres 5 letniej kadencji. Funkcję 

Członka Komisji Rewizyjnej można pełnić przez więcej niż jedną kadencję. Członkiem 

Komisji Rewizyjnej nie może być członek Zarządu. 

6. Komisja Rewizyjna podejmuje decyzje w formie uchwał, obradując na posiedzeniu. W 

przypadku gdy Komisja Rewizyjna składa się z trzech osób uchwały zapadają 

większością 2/3 głosów w obecności wszystkich członków Komisji Rewizyjnej. Jeżeli 

Komisja Rewizyjna składa się z dwóch osób uchwały zapadają jednomyślnie. W 

przypadku równości głosów, uchwała nie wchodzi w życie. W sprawach osobowych 

uchwały są podejmowane w głosowaniu tajnym. 

7. W posiedzeniu Komisji Rewizyjnej można uczestniczyć osobiście albo przez 

pełnomocnika. Uczestnictwo w posiedzeniu Komisji Rewizyjnej może odbywać się bez 

fizycznej obecności w miejscu obrad, przy wykorzystaniu środków komunikacji 

elektronicznej. 

8. Mandat członka Komisji Rewizyjnej wygasa w następującym przypadku: 

1) ustanie członkostwa w Stowarzyszeniu, 

2) śmierć członka Komisji Rewizyjnej, 

3) złożenie przez członka Komisji Rewizyjnej pisemnej rezygnacji na adres 

Stowarzyszenia, 

4) odwołanie członka Komisji Rewizyjnej dokonane przez Walne Zebranie Członków, 

5) upływ kadencji. 

9. Jeżeli liczba członków Komisji Rewizyjnej w okresie kadencji spadnie poniżej 

wymaganej liczby zgodnie z ust. 3 powyżej, Walne Zebranie Członków jest uprawnione 

do powołania nowych członków Komisji Rewizyjnej w drodze uchwały podjętej zwykłą 

większością głosów w obecności co najmniej połowy wszystkich członków zwyczajnych, 



w głosowaniu tajnym. Kadencja powołanych w tym trybie członków Komisji Rewizyjnej 

jest wspólna z kadencją pozostałych członków Komisji Rewizyjnej. 

ROZDZIAŁ V 

ZASADY REPREZENTACJI 

§17 

1. Z zastrzeżeniem ust. 2 poniżej, do składania oświadczeń woli w imieniu Stowarzyszenia 

w sprawach majątkowych lub niemajątkowych, w tym do zaciągania zobowiązań, 

uprawniony jest każdy członek zarządu samodzielnie. 

2. Zaciąganie zobowiązań lub rozporządzenie prawem o wartości przekraczającej 50.000 

zł (słownie: pięćdziesiąt tysięcy złotych) wymaga jednomyślnej uchwały Zarządu.  

3. Zarząd może udzielić pełnomocnictwa do reprezentacji Stowarzyszenia w sprawach, 

o których mowa w ust. 1 i ust. 2 powyżej. 

ROZDZIAŁ VI 

FINANSOWANIE 

§18 

1. Majątek Stowarzyszenia powstaje ze składek członkowskich, darowizn, spadków, 

zapisów, dochodów z pomocniczej działalności gospodarczej, dochodów z majątku 

Stowarzyszenia, ofiarności publicznej oraz innych zgodnych z prawem źródeł 

przychodów. 

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość zgodnie 

z obowiązującymi przepisami. 

3. Stowarzyszenie może otrzymywać dotację zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

§19 

1. Stowarzyszenie w celu realizacji celów określonych w Statucie może prowadzić 

pomocniczą działalność gospodarczą w kraju lub za granicą według zasad określonych 

w odrębnych przepisach, w przedmiocie: 

1) 46.42.Z Sprzedaż hurtowa odzieży i obuwia, 

2) 46.49.Z Sprzedaż hurtowa pozostałych artykułów użytku domowego, 

3) 47.11.Z Sprzedaż detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach 

z przewagą żywności, napojów i wyrobów tytoniowych, 

4) 47.19.Z Pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych 

sklepach, 

5) 47.64.Z Sprzedaż detaliczna sprzętu sportowego prowadzona 

w wyspecjalizowanych sklepach, 

6) 47.71.Z Sprzedaż detaliczna odzieży prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach, 

7) 47.91.Z Sprzedaż detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub 

Internet, 



8) 47.99.Z Pozostała sprzedaż detaliczna prowadzona poza siecią sklepową 

straganami i targowiskami, 

9) 56.30.Z Przygotowywanie i podawanie napojów, 

10) 59.11.Z Działalność związana z produkcją filmów, nagrań wideo i programów 

telewizyjnych, 

11) 68.20.Z Wynajem i zarządzanie nieruchomościami własnymi lub dzierżawionymi, 

12) 77.21.Z Wypożyczanie i dzierżawa sprzętu rekreacyjnego i sportowego, 

13) 82.99.Z Pozostała działalność wspomagająca prowadzenie działalności 

gospodarczej, gdzie indziej niesklasyfikowana, 

14) 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zajęć sportowych 

i rekreacyjnych, 

15) 93.11.Z Działalność obiektów sportowych, 

16) 93.12.Z Działalność klubów sportowych, 

17) 93.13.Z Działalność obiektów służących poprawie kondycji fizycznej, 

18) 93.19.Z Pozostała działalność związana ze sportem, 

19) 93.29.B Pozostała działalność rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej 

niesklasyfikowana, 

20) 94.99.Z Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej 

niesklasyfikowana. 

2. Dochód z działalności gospodarczej Stowarzyszenia służy realizacji jego celów 

statutowych i nie może być przeznaczony do podziału między jego członków.  

3. Działalność wymagającą koncesji, licencji lub zezwoleń Stowarzyszenie może podjąć 

dopiero po ich uzyskaniu. 

ROZDZIAŁ VII 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

§20 

Uchwałę w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranie Członków jednomyślnie, 

w obecności wszystkich członków zwyczajnych. 

§21 

1. Stowarzyszenie ulega rozwiązaniu na podstawie uchwały Walnego Zebrania Członków. 

2. Uchwałę w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Członków 

jednomyślnie, w obecności wszystkich członków zwyczajnych. 

3. W uchwale w sprawie rozwiązania Stowarzyszenia wyznacza się likwidatora, określa 

sposób likwidacji oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia. 

4. Likwidator występuje z wnioskiem o wykreślenie Stowarzyszenia z właściwych rejestrów. 

§23 

1. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem rejestrowym w rozumieniu Ustawy. 

2. Stowarzyszenie zostaje powołane na czas nieokreślony. 



3. Stowarzyszenie we własnym imieniu może nabywać prawa, w tym własność i inne 

prawa rzeczowe, zaciągać zobowiązania, pozywać i być pozywane. 

4. W sprawach nieuregulowanych w Statucie, zastosowanie znajdują w szczególności 

postanowienia Ustawy. 

 

 

 

 

Załączniki: 

1. Wzór Deklaracji Członkowskiej, 

2. Wzór Wniosku dla osób fizycznych, 

3. Wzór Wniosku dla osób prawnych. 

  



Załącznik nr 1  

 

Miejscowość i data: ____________________________________ 

 

 

DEKLARACJA CZŁONKOWSKA 

 

 

Ja, niżej podpisany/podpisana _______________________________________, niniejszym 

składam deklarację członkowską w celu przyjęcia mnie w poczet członków zwyczajnych 

Stowarzyszenia MAXLIGA z siedzibą w Grodziszowie.  

 

Adres do korespondencji: ____________________________________________________ 

 

E-mail: ___________________________________________________________________ 

 

Numer telefonu (nieobowiązkowe): _____________________________________________ 

 

 

 

Oświadczam, że akceptuję postanowienia Statutu Stowarzyszenia MAXLIGA. Zobowiązuję 

się do przestrzegania postanowień Statutu, terminowego uiszczania składek członkowskich 

oraz popierania i realizowania celów Stowarzyszenia. 

 

 

 

 

 

 

______________________ 

(podpis) 

 

 

 

 

 

  



Załącznik nr 2  

 

Miejscowość i data: ____________________________________ 

 

 

WNIOSEK DLA OSÓB FIZYCZNYCH 

 

Ja, niżej podpisany/podpisana _______________________________________, niniejszym 

składam wniosek o przyjęcie mnie w poczet członków wspierających Stowarzyszenia 

MAXLIGA z siedzibą w Grodziszowie.  

 

Adres do korespondencji: ____________________________________________________ 

 

E-mail: ___________________________________________________________________ 

 

Numer telefonu: (nieobowiązkowe) _____________________________________________ 

 

Rodzaj deklarowanego wsparcia dla Stowarzyszenia:  

 

 Finansowe: (krótki opis) ____________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

 

 Rzeczowe: (krótki opis)_____________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

 

 Merytoryczne: (krótki opis)__________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

 

 

Oświadczam, że akceptuję postanowienia Statutu Stowarzyszenia MAXLIGA. Zobowiązuję 

się do przestrzegania postanowień Statutu oraz do wspierania Stowarzyszenia w realizacji 

jego celów. 

 

 

 

______________________ 

(podpis) 

 

 

 

  



Załącznik nr 3  

 

Miejscowość i data: ____________________________________ 

 

 

WNIOSEK DLA OSÓB PRAWNYCH 

 

Działając w imieniu podmiotu o nazwie / firmie ____________________________________ 

z siedzibą w _____________________, KRS: (jeżeli dotyczy) _____________________, 

NIP: (jeżeli dotyczy) _____________________, REGON: (jeżeli dotyczy) 

_____________________, jako __________________________, niniejszym składam 

wniosek o przyjęcie ____________________________________ w poczet członków 

wspierających Stowarzyszenia MAXLIGA z siedzibą w Grodziszowie.  

 

Adres do korespondencji: ____________________________________________________ 

 

E-mail: ___________________________________________________________________ 

 

Numer telefonu: (nieobowiązkowe) _____________________________________________ 

 

Rodzaj deklarowanego wsparcia dla Stowarzyszenia:  

 

 Finansowe: (krótki opis) ____________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

 

 Rzeczowe: (krótki opis)_____________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

 

 Merytoryczne: (krótki opis)__________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

 

 

W imieniu _________________________ oświadczam, że _________________________ 

akceptuje postanowienia Statutu Stowarzyszenia MAXLIGA. _________________________ 

zobowiązuje się do przestrzegania postanowień Statutu oraz do wspierania Stowarzyszenia 

w realizacji jego celów. 

 

 

 

______________________ 

(podpis) 


