STATUT
STOWARZYSZENIA MXL PROMOTIONS

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe MXL PROMOTIONS (dalej: ,Stowarzyszenie”).

Podstawg dziatania Stowarzyszenia sg przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (dalej: ,Ustawa”) oraz postanowienia niniejszego statutu Stowarzyszenia
(dalej: ,Statut”).

§2

Siedziba Stowarzyszenia jest Grodziszow.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.
Dla realizowania celéw okreslonych w Statucie, Stowarzyszenie moze dziata¢ rowniez poza

granicami Rzeczypospolitej Polskiej z poszanowaniem obowigzujacego tam prawa.

§3

Stowarzyszenie opiera swoja dziatalnos¢ na spotecznej pracy jego cztonkow, z zastrzezeniem
ust. 4 ponizej.

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.

Dla realizacji zadan statutowych, w Stowarzyszeniu mogg by¢ zatrudniani pracownicy lub
moga by¢ zawierane umowy cywilnoprawne.

Osobom wchodzacym w skiad organéw Stowarzyszenia, moze zosta¢ przyznany zwrot
uzasadnionych wydatkéw, poniesionych w zwigzku z wykonywaniem zadan statutowych.
Szczegotowe warunki zwrotu wydatkéw moga zostaé okreslone w drodze uchwaty Zarzadu.
Cztonkowie Zarzadu moga otrzymywal wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w
zwigzku z petniong funkcja. Warunki wynagradzania cztonkéw Zarzadu moze okresli¢ Walne

Zebranie Cztonkéw w drodze uchwaty.

ROZDZIAL I CELE I SPOSOBY REALIZACJI CELOW

§4

Stowarzyszenie dziata w celach:

1)
2)
3)

promocji sportowego i aktywnego trybu zZycia,
propagowania idei aktywnego wypoczynku,

promocji boksu jako dyscypliny sportowe;j i formy rekreacji,



rozwoju wspétzawodnictwa sportowego w zakresie boksu,

)
5) nauczania boksu jako sztuki walki,
6) wspierania rozwoju boksu jako rekreacji sportowej,
7) zwiekszenia iloSci os6b zainteresowanych sportem i boksem, a tym samym pozyskanie

nowych potencjalnych zawodnikéw, ktérzy w przysztosci mogliby reprezentowaé¢ miedzy
innymi Wroctaw i wojewddztwo dolnoslaskie na oficjalnych zawodach krajowych,
miedzynarodowych oraz Igrzyskach Olimpijskich

8) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej w zakresie wspierania i upowszechniania
boksu jako dyscypliny sportowej na rzecz og6tu spotecznosci,

9) promocji zawodnikéw debiutujgcych w boksie zawodowym

10) promocji piesciarzy zawodowych

11) wspierania w pozyskiwaniu finanséw dla zawodnikéw boksu amatorskiego i zawodowego
12) promocji sportu i rywalizacji sportowej wg zasad fair play

13) wspierania, wyszukiwania i promocji mtodych sportowcéw i ich osiagniec¢

§5

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) organizowanie oraz prowadzenie szkolen, spotkan, prelekcji, wyktadéow, seminariow,
treningdéw, walk lub zawodow (lig) bokserskich, w tym - dla dzieci i mtodziezy

2) organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych (dla dzieci, mtodziezy i dorostych)

3) organizacja imprez charytatywnych i integracyjnych

4) wspotprace z trenerami boksu, sedziami bokserskimi lub innymi specjalistami w celu
realizacji cel6w statutowych Stowarzyszenia,

5) dziatania marketingowe i aktywne promowanie boksu,

6) prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w celu realizacji celéw statutowych.

ROZDZIAL 111 CZLONKOSTWO

§6

Cztonkowie Stowarzyszenia dziela sie na cztonkéw zwyczajnych oraz cztonkéw wspierajacych.

§7

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna posiadajgca petna
zdolno$¢ do czynnosSci prawnych, niepozbawiona praw publicznych, popierajaca cele
okreslone w Statucie, ktora ztozy pisemne oSwiadczenie o przystapieniu do Stowarzyszenia
oraz akceptacji jego Statutu (dalej: ,Deklaracja Cztonkowska”) oraz zostanie przyjeta w
poczet cztonkéw zwyczajnych przez Zarzad. Wzdér Deklaracji Cztonkowskiej stanowi
Zalacznik nr 1 do Statutu.

2. Decyzje o przyjeciu w poczet cztonkéw zwyczajnych lub o odmowie takiego przyjecia
podejmuje Zarzad jednomys$lnie w formie uchwaty.

3. Zarzad odmawia przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych w razie:



1) braku petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych,

2) braku pelni praw publicznych,

3) nieztozenia Deklaracji Cztonkowskie;j.

O przyjeciu albo o odmowie przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych, Zarzad poinformuje
osobe ubiegajaca sie o cztonkostwo zwyczajne w terminie 30 dni od dnia podjecia stosownej

uchwaty.

§8

Cztonkiem wspierajacym stowarzyszenia moze zostaC osoba fizyczna posiadajaca peina
zdolno$¢ do czynnosci prawnych, niepozbawiona praw publicznych oraz popierajaca cele
okreslone w Statucie jak rownieZ osoba prawna popierajaca cele okreslone w Statucie, ktore
ztoza pisemny wniosek o przyjecie w poczet cztonkéw wspierajacych Stowarzyszenia wraz z
akceptacja postanowien Statutu oraz okresleniem rodzaju wsparcia dla Stowarzyszenia
(dalej: ,Wniosek”) i zostana przyjete przez Zarzad. Wzor Wniosku dla os6b fizycznych
stanowi Zatacznik nr 2, a dla os6b prawnych Zatacznik nr 3 do Statutu.

Cztonek wspierajacy moze wspiera¢ Stowarzyszenie finansowo (np. przekazywac $rodki
finansowe), rzeczowo (np. przekazywac sprzet sportowy) lub merytorycznie (np. pomagac¢ w
realizacji celéw, udziela¢ wsparcia organizacyjnego, dzieli¢ sie wiedza lub doswiadczeniem).
Decyzje o przyjeciu w poczet cztonkéw wspierajacych lub o odmowie takiego przyjecia
podejmuje Zarzad jednomys$lnie w formie uchwaty.

Zarzad odmawia przyjecia w poczet cztonkdw wspierajacych w razie niespetnienia przez
podmiot ubiegajacy sie o status cztonka wspierajagcego wymogéw okreslonych w ust. 1
powyzej.

O przyjeciu albo o odmowie przyjecia w poczet cztonkéw wspierajacych, Zarzad poinformuje
podmiot ubiegajacy sie o cztonkostwo wspierajace w terminie 30 dni od dnia podjecia

stosownej uchwaty.

§9

Cztonek zwyczajny jest uprawniony do:
1) uczestnictwa w Walnym Zebraniu Cztonkéw z glosem stanowigcym,

2) biernego i czynnego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia, 3) otrzymywania
informacji o funkcjonowaniu Stowarzyszenia,

4) zglaszania wnioskéw lub postulatéw do wtadz Stowarzyszenia,

5) uczestnictwa w wydarzeniach organizowanych przez Stowarzyszenie,
6) zlozenia odwotania od uchwatly Zarzadu w sprawie wykluczenia do Walnego Zebrania
Cztonkéw w terminie 7 dni od dnia jej otrzymania.

Cztonek zwyczajny jest zobowigzany do:



1) aktywnego udzialu w dziatalnosSci Stowarzyszenia,

2) uczestnictwa na Walnych Zebraniach Cztonkow,

3) przestrzegania Statutu, uchwat i innych decyzji wtadz Stowarzyszenia oraz
poszanowania celéw Stowarzyszenia,

4) terminowego optacania sktadki cztonkowskie;j.

§10

1. Czlonek wspierajacy jest uprawniony do:

1) zglaszania wnioskéw lub postulatéw do wtadz Stowarzyszenia,
2

)
3) uczestnictwa w wydarzeniach organizowanych przez Stowarzyszenie,
4)

otrzymywania informacji o funkcjonowaniu Stowarzyszenia,

uczestnictwa z glosem doradczym w Walnym Zebraniu Cztonkéw pod warunkiem
wcze$niejszego otrzymania zaproszenia od Zarzadu.
2. Cztonek wspierajacy jest zobowigzany do:

1) wspierania Stowarzyszenia w sposdb zadeklarowany we Wniosku,

2) przestrzegania Statutu, uchwat i innych decyzji wtadz Stowarzyszenia oraz

poszanowania celéw Stowarzyszenia.

§11

Utrata cztonkostwa zwyczajnego lub wspierajacego nastepuje w przypadku:
1) Smierci cztonka,
2) rozwigzania Stowarzyszenia,

3) likwidacji cztonka wspierajagcego (w przypadku cztonkdéw niebedacych osobami

fizycznymi),
4) pisemnej rezygnacji cztonka ztozonej na adres Stowarzyszenia,
5) utraty pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
6) utraty pelni praw publicznych,
7) wyKkluczenia cztonka w trybie okreslonym w §12 Statutu.

§12

1. Wykluczenie ze Stowarzyszenia moze nastgpic¢ z powodu:
1) nieoptacania skladek cztonkowskich przez okres 3 (stownie: trzech) kolejno po sobie
nastepujacych miesiecy kalendarzowych,
2) nieprzestrzegania postanowien Statutu,
3) nieprzestrzegania uchwat i innych decyzji wtadz Stowarzyszenia.
2. Decyzje o wykluczeniu cztonka ze Stowarzyszenia podejmuje Zarzad jednomys$lnie w formie
uchwaty.

3. Uchwate w sprawie wykluczenia dorecza sie wykluczanemu cztonkowi w formie pisemnej
lub w formie dokumentowej (np. e-mailem) na adres podany w Deklaracji



Cztonkowskiej / we Wniosku.
4. 0d uchwaty Zarzadu w sprawie wykluczenia, cztonkowi wykluczonemu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 7 dni od daty otrzymania przez niego

uchwaty w sprawie wykluczenia.

ROZDZIAL IV WEADZE STOWARZYSZENIA
§13

1. Wiadze w Stowarzyszeniu sprawuja nastepujace organy:
1) Walne Zebranie Cztonkow,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.
§14

Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.
2. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

1) Ustalanie kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

2) Podejmowanie uchwat w sprawie zmiany Statutu,
3) Podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia,
4) Podejmowanie uchwat o przeznaczeniu majatku zlikwidowanego Stowarzyszenia, 5)

Powolywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu oraz cztonkéw Komisji Rewizyjne;j,
6) Podejmowanie uchwat w sprawie wynagradzania cztonkéw Zarzadu z tytutu pelnionej
funkcji.

3. W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat cztonkowie zwyczajni - z glosem stanowigcym
oraz moga w nim bra¢ udzial zaproszeni przez Zarzad cztonkowie wspierajacy - z gtosem
doradczym.

4. W Walnym Zebraniu Cztonkdéw mozna uczestniczy¢ osobiscie albo przez pelnomocnika.
Uczestnictwo w Walnym Zebraniu Cztonkéw moze odbywac sie bez fizycznej obecnosci w
miejscu obrad, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;.

Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad.

6. Obrady Walnego Zebrania Czlonkéw otwiera Prezes Zarzadu Stowarzyszenia a nastepnie
podejmowana jest uchwata o wyborze Przewodniczacego Walnego Zebrania Cztonkéw
sposrod cztonkdw zwyczajnych.

Walne Zebranie Cztonkéw dzieli sie na zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw odbywa sie raz w kazdym roku kalendarzowym.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze odby¢ sie w kazdym czasie, jezeli Zarzad tak
postanowi:

1) z wlasnej inicjatywy,

2) nawniosek Komisji Rewizyjnej,



10.

11.

12.

13.
14.

3) nawniosek co najmniej potowy wszystkich cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Cztonkéw powinno zosta¢ zwotane przed uptywem 45 dni od daty zgtoszenia
wniosku, o ktéorym mowa w ust. 9 pkt 2 lub pkt 3 powyzej.

Termin, miejsce odbycia oraz porzadek obrad zwyczajnego jak i nadzwyczajnego

Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad podaje do wiadomosSci wszystkich cztonkéw
zwyczajnych oraz zaproszonych do udziatu przez Zarzad cztonkéw wspierajacych co
najmniej na 7 dni przed planowanym terminem jego odbycia. Za zgoda wszystkich cztonkéw
zwyczajnych Walne Zebranie Czlonkéw moze odby¢ sie bez zachowania powyzszego 7
dniowego terminu.

Walne Zebranie Cztonkéw podejmuje decyzje w formie uchwat. Uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkow dla swej waznosSci wymagaja zwyktej wiekszosci gtosé6w przy obecnosci co
najmniej potowy wszystkich cztonkéw zwyczajnych, chyba Ze Statut stanowi inaczej. W
sprawach osobowych uchwaty sa podejmowane w gtosowaniu tajnym.

Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu przystuguje 1 gtos na Walnym Zebraniu Cztonkow.

W przypadku réwnosci gtoséw, decyduje gtos Przewodniczacego Walnego Zebrania

Cztonkow.

§15

Zarzad prowadzi sprawy Stowarzyszenia oraz reprezentuje Stowarzyszenie. We wszelkich
sprawach zwigzanych z reprezentacja lub prowadzeniem spraw Stowarzyszenia wtasciwym
do podjecia uchwaly jest Zarzad.

Do wytacznej kompetencji Zarzadu nalezy w szczegélnosci:

1) Kkierowanie biezgcg dziatalnos$cig Stowarzyszenia,

w N

zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

D

) reprezentowanie Stowarzyszenia i dziatanie w imieniu Stowarzyszenia,

decydowanie w sprawach zwigzanych z petnieniem przez Stowarzyszenie dziatalnosci

organizacji pozytku publicznego, 5) realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw,

6) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej Stowarzyszenia,

7) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw,

8) sporzadzanie i zatwierdzanie wszelkiej dokumentacji wymaganej przez wilasciwe
przepisy ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci,

9) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej oraz dokonywanie zmian jej wysokos¢,

10) podejmowanie decyzji o przyjeciu oraz o odmowie przyjecia cztonka zwyczajnego lub
cztonka wspierajacego do Stowarzyszenia,

11) podejmowanie decyzji w sprawie wykluczenia cztonka ze Stowarzyszenia.

Zarzad sktada sie z dwéch os6b, w tym z Prezesa Zarzadu.



10.

Z zastrzezeniem ust. 10 ponizej, cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa Zarzadu, powotuje i
odwotuje Walne Zebranie Czlonkéw uchwala podjeta jednomys$lnie w gtosowaniu tajnym,
przy obecnosci wszystkich cztonkéw zwyczajnych.

Cztonkowie Zarzadu s3 powolywani na czas nieokreslony. Funkcje cztonka Zarzadu mozna
pehic wiecej niz jeden raz.

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat obradujac na posiedzeniach. Uchwaty Zarzadu
zapadaja jednomyslnie, w gtlosowaniu jawnym, chyba Ze Statut stanowi inaczej. W sprawach
osobowych uchwaty podejmowane sg w gtosowaniu tajnym. W przypadku réwnosci gtosow,
uchwata nie wchodzi w zycie.

Uczestnictwo w posiedzeniu Zarzadu moze odbywac sie bez fizycznej obecnos$ci w miejscu
obrad, przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej. W posiedzeniu Zarzadu
mozna uczestniczy¢ osobiscie albo przez pelnomocnika.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz w roku.

Mandat cztonka Zarzadu wygasa z chwila:

1) Smierci cztonka Zarzadu,

2) zlozenia przez cztonka Zarzadu pisemnej rezygnacji na adres Stowarzyszenia,

3) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

4) odwotania cztonka Zarzadu dokonanego przez Walne Zebranie Cztonkow.

Jezeli liczba cztonkéw Zarzadu spadnie ponizej liczby okres$lonej w ust. 3 powyzej, Walne
Zebranie Cztonkéw jest uprawnione do uzupetnienia sktadu Zarzadu w drodze uchwaty
podjetej zwykla wiekszoscia gtos6w w obecnosci co najmniej potowy wszystkich cztonkéw
zwyczajnych, w gtosowaniu tajnym. Kadencja powotanych w tym trybie cztonkéw Zarzadu

jest wspolna z kadencja pozostatych cztonkéw Zarzadu.

§16

Komisja Rewizyjna sprawuje kontrole wewnetrzna nad dziatalnoscig Stowarzyszenia.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) kontrola dziatalno$ci Stowarzyszenia pod wzgledem realizacji celéw, Statutu,
rzetelnos$ci, gospodarnosci oraz zgodnosci z uchwatami wladz Stowarzyszenia,

2) ocena pracy Zarzadu, w szczeg6lnos$ci pod katem zarzadzania finansami oraz majatkiem
Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktada sie z dwoch do trzech cztonkéw.

Cztonkéw Komisji Rewizyjnej powotuje i odwotuje Walne Zebranie Cztonkéw uchwata

podjeta zwykla wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy wszystkich cztonkéw

zwyczajnych, w gtlosowaniu tajnym.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej sa powotywani na okres 5 letniej kadencji. Funkcje Cztonka

Komisji Rewizyjnej mozna petié¢ przez wiecej niz jedng kadencje. Cztonkiem Komisji

Rewizyjnej nie moze by¢ czlonek Zarzadu.



Komisja Rewizyjna podejmuje decyzje w formie uchwal, obradujac na posiedzeniu. W
przypadku gdy Komisja Rewizyjna sklada sie z trzech os6b uchwaty zapadaja wiekszoscia
2/3 gtoséw w obecnosci wszystkich cztonkéw Komisji Rewizyjnej. Jezeli Komisja Rewizyjna
sktada sie z dwoch os6b uchwaty zapadaja jednomys$lnie. W przypadku réwnosci gltosow,
uchwata nie wchodzi w zycie. W sprawach osobowych uchwaly s3 podejmowane w
gtosowaniu tajnym.

W posiedzeniu Komisji Rewizyjnej mozna uczestniczy¢ osobiscie albo przez pelnomocnika.
Uczestnictwo w posiedzeniu Komisji Rewizyjnej moze odbywac sie bez fizycznej obecnosci w
miejscu obrad, przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;.

Mandat cztonka Komisji Rewizyjnej wygasa w nastepujacym przypadku:

1) ustanie cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

)
2) S$mier¢ cztonka Komisji Rewizyjnej,
3) zlozenie przez cztonka Komisji Rewizyjnej pisemnej rezygnacji na adres Stowarzyszenia,
4) odwotanie cztonka Komisji Rewizyjnej dokonane przez Walne Zebranie Cztonkéw,

5) uptyw kadencji.

Jezeli liczba cztonkéw Komisji Rewizyjnej w okresie kadencji spadnie ponizej wymaganej
liczby zgodnie z ust. 3 powyzej, Walne Zebranie Cztonkéw jest uprawnione do powotania
nowych cztonkéw Komisji Rewizyjnej w drodze uchwaty podjetej zwykta wiekszoscig gtoséw

w obecnosci co najmniej potowy wszystkich cztonkéw zwyczajnych,

w gltosowaniu tajnym. Kadencja powotanych w tym trybie cztonkéw Komisji Rewizyjnej jest

wspolna z kadencja pozostatych cztonkéw Komisji Rewizyjne;.

ROZDZIAL V ZASADY REPREZENTAC]I
§17

Z zastrzezeniem ust. 2 ponizej, do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia w
sprawach majatkowych lub niemajatkowych, w tym do zaciggania zobowigzan, uprawniony
jest kazdy cztonek zarzadu samodzielnie.

Zaciagganie zobowigzan lub rozporzadzenie prawem o wartos$ci przekraczajacej 50.000 zt
(stownie: piecdziesigt tysiecy ztotych) wymaga jednomys$lnej uchwaty Zarzadu.

Zarzad moze udzieli¢ pelnomocnictwa do reprezentacji Stowarzyszenia w sprawach, o

ktoérych mowa w ust. 1 i ust. 2 powyze;.

ROZDZIAL VI FINANSOWANIE
§18

Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skladek cztonkowskich, darowizn, spadkéw, zapisow,
dochodéw z pomocniczej dziatalnosci gospodarczej, dochodéw z majatku Stowarzyszenia,

ofiarnosci publicznej oraz innych zgodnych z prawem Zrédet przychodéw.



Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowo$¢ zgodnie z
obowiazujacymi przepisami.

Stowarzyszenie moze otrzymywac dotacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§19

Stowarzyszenie w celu realizacji celéw okreslonych w Statucie moze prowadzi¢ pomocnicza

dziatalno$¢ gospodarcza w kraju lub za granica wedtug zasad okreslonych w odrebnych

przepisach, w przedmiocie:

1) 46.42.Z Sprzedaz hurtowa odziezy i obuwia,

2) 46.49.Z Sprzedaz hurtowa pozostatych artykutéw uzytku domowego,

3) 47.11.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z przewaga
zywnosci, napojow i wyrobdéw tytoniowych,

4) 47.19.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach,

5) 47.64.Z Sprzedaz detaliczna sprzetu sportowego
prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

6) 47.71.Z Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach,

7) 47.91.Z Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub

Internet,

8) 47.99.Z Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowg straganami i
targowiskami,

9) 56.30.Z Przygotowywanie i podawanie napojow,

10) 59.11.Z Dziatalno$¢ zwiazana z produkcja filméw, nagran wideo i programéw
telewizyjnych,

11) 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wtasnymi lub dzierzawionymi,
12) 77.21.Z Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego,

13) 82.99.Z Pozostata dziatalno$¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej,
gdzie indziej niesklasyfikowana,

14) 85.51.Z Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych,

15) 93.11.Z Dziatalno$¢ obiektéw sportowych,

16) 93.12.Z Dziatalno$¢ klubéw sportowych,

17) 93.13.Z Dziatalno$¢ obiektow stuzgcych poprawie kondycji fizycznej,

18) 93.19.Z Pozostata dziatalno$¢ zwigzana ze sportem,

19) 93.29.B Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

20) 94.99.Z Dziatalno$¢ pozostalych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

Dochéd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji jego celé6w statutowych i

nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdéw.



3. Dziatalno$¢ wymagajaca koncesji, licencji lub zezwolen Stowarzyszenie moze podja¢ dopiero
po ich uzyskaniu.

ROZDZIAL VII POSTANOWIENIA KONCOWE
§20

Uchwate w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw jednomys$lnie, w

obecnosci wszystkich cztonkéw zwyczajnych.

§21

Stowarzyszenie ulega rozwigzaniu na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw.

2. Uchwale w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw
jednomyslnie, w obecnosci wszystkich cztonkéw zwyczajnych.

3. W uchwale w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia wyznacza sie likwidatora, okres$la sposéb
likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

4. Likwidator wystepuje z wnioskiem o wykreslenie Stowarzyszenia z wiasciwych rejestrow.

§23

Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem rejestrowym w rozumieniu Ustawy.

Stowarzyszenie zostaje powotane na czas nieokres$lony.

Stowarzyszenie we wlasnym imieniu moze nabywac¢ prawa, w tym witasnos¢ i inne prawa
rzeczowe, zacigga¢ zobowiazania, pozywac i by¢ pozywane.

4. W sprawach nieuregulowanych w Statucie, zastosowanie znajdujg w szczegdlnosci
postanowienia Ustawy.

Zalaczniki:

1. Wzér Deklaracji Cztonkowskiej, 2.
Wzér Wniosku dla oséb fizycznych,

3. Wz6r Wniosku dla os6b prawnych.



Zatacznik nr 1

Miejscowos$¢ i data:

DEKLARACJA CZLONKOWSKA

Ja, nizej podpisany/podpisana , niniejszym sktadam deklaracje
cztonkowska w celu przyjecia mnie w poczet czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia MXL

Promotions z siedziba w Grodziszowie.

Adres do korespondencji:

E-mail:

Numer telefonu (nieobowigzkowe):

Os$wiadczam, Ze akceptuje postanowienia Statutu Stowarzyszenia MXL Promotions. Zobowiazuje
sie do przestrzegania postanowien Statutu, terminowego uiszczania sktadek cztonkowskich oraz

popierania i realizowania cel6w Stowarzyszenia.

(podpis)

Miejscowos$¢ i data:




Zatacznik nr 2

WNIOSEK DLA 0SOB FIZYCZNYCH

Ja, nizej podpisany/podpisana , hiniejszym sktadam wniosek o

przyjecie mnie w poczet czlonkéw wspierajacych Stowarzyszenia MXL Promotions z siedzibg w

Grodziszowie.

Adres do korespondencji:

E-mail:

Numer telefonu: (nieobowigzkowe)

Rodzaj deklarowanego wsparcia dla Stowarzyszenia:

Finansowe: (krdtki opis)

Rzeczowe: (krétki opis)

Merytoryczne: (krétki opis)

Os$wiadczam, ze akceptuje postanowienia Statutu Stowarzyszenia MAXLIGA. Zobowiazuje sie do

przestrzegania postanowien Statutu oraz do wspierania Stowarzyszenia w realizacji jego celow.

(podpis)

Miejscowos$¢ i data:




Zatacznik nr 3

WNIOSEK DLA 0SOB PRAWNYCH

Dziatajagc w imieniu podmiotu o nazwie / firmie z siedzibg w
KRS: (jezeli dotyczy) , NIP: (jezeli dotyczy)

, REGON: (jezeli dotyczy) , jako
niniejszym sktadam wniosek o przyjecie w poczet czlonkow

wspierajacych Stowarzyszenia MXL Promotions z siedzibg w Grodziszowie.

Adres do korespondencji:

E-mail:

Numer telefonu: (nieobowigzkowe)

Rodzaj deklarowanego wsparcia dla Stowarzyszenia:

Finansowe: (krdtki opis)

Rzeczowe: (krétki opis)

Merytoryczne: (krétki opis)

W imieniu o$wiadczam, ze akceptuje postanowienia

Statutu Stowarzyszenia MAXLIGA. zobowigzuje sie do przestrzegania

postanowien Statutu oraz do wspierania Stowarzyszenia w realizacji jego celdw.

(podpis)



